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O ManpowerGroup Employment Outlook Survey para o terceiro trimestre de 2019 foi realizado com base num inquérito a uma amostra representativa de

59 000 empregadores em 44 territorios, dos quais 625 em Portugal. A todos estes empregadores foi colocada a mesma pergunta: “Quais as alteragoes que
prevé para o emprego na sua regido, nos trés meses que terminam em setembro de 2019, em comparagdo com o trimestre atual?”
Os resultados globais estdo disponiveis em www.manpowergroup.com/meos
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* Dados de Portugal e Croacia néo ajustados sazonalmente. Todos os outros paises tém os seus dados ajustados sazonalmente.



